广东外语外贸大学

MPAcc研究生校外实践导师管理办法

为了给MPAcc会计硕士专业学位研究生创造良好的实习、实践条件，切实践行会计硕士专业学位培养“以职业需求为导向，以产学结合为途径，以提高质量为核心“的指导原则，参照国家教育部及学校相关文件精神，就我校会计硕士专业学位研究生校外实践导师的管理工作制定如下办法：
一、MPAcc校外实践导师聘任资格
校外实践导师申请人员的研究方向（或主要工作经历）应与拟申请的培养方向（目前暂设CFO、CPA两个培养方向）一致。满足下列条件中任意两项的优秀人士均可报名申请：
（一）大学本科以上学历，5年以上工作经验（具有会计、财务管理、审计、税务等相关专业硕士以上学位的人士，工作经验可放宽至3年以上）；

（二）具有高级会计师以上职称或具有中国注册会计师、ACCA等执业资格证书，并从事会计、财务管理、审计、税务等相关实务工作的人士；

（三）在企业及金融机构担任高管、财务总监或财务经理等职务；

（四）在政府部门或者事业单位的会计、审计、税务等相关部门担任副处级以上职务；

申请人士需提交相关的证明材料，由MPAcc教育中心核查申请人是否具备申请校外实践导师资格。

二、主要工作内容

（一）接受学生实习，指导MPAcc研究生的实习工作。

（二）承担有实践要求课程的教学任务。

（三）开展学术交流和举办学术讲座。

（四）协助指导研究生的学位论文工作。

（五）为学校的对外交流、校企协作、师生实验与实习等争取或提供各方面支持。

（六）为学位点建设和发展提供咨询和指导。
三、聘任程序

（一）校外实践导师的聘任可由MPAcc教育中心直接聘任；也可由校外专家自行直接申请；或由专业学位学员、校内专业学位硕士生导师推荐合适专家，经MPAcc教育指导委员会审核批准后，正式聘任为MPAcc研究生校外实践导师。

（二）MPAcc教育指导委员会根据申请人的基本条件和本学科点建设的需要，对申请人进行评议。

（三）MPAcc教育中心将评议结果以及申请人的材料，报校研究生处备案。

（四）举行MPAcc研究生校外实践导师聘任仪式、发放聘书；MPAcc教育中心与导师签订具体的工作合同。工作合同应该明确兼职导师的工作内容、权利义务、工作条件等。

四、管理和考核

（一）MPAcc教育中心是校外实践导师的聘任方，对校外实践导师的选聘和指导工作负管理责任。

（二）要加强与所聘校外实践导师的联系，积极创造条件，使校外实践导师能够开展实质性的工作，充分发挥他们的作用。

（三）应对校外实践导师进行相关培训（含通讯方式的培训），使其熟悉MPAcc研究生招生、培养、学位授予等方面的规章制度。

（四）MPAcc教育中心每个聘期需对校外实践导师进行考核，并将考核结果报研究生处。

五、其他相关规定

（一）校外实践导师的聘任工作一般每年举行一次。
（二）聘任期内，可以使用“广东外语外贸大学会计学院MPAcc会计专业硕士校外实践导师”称号。
（三）校外实践导师聘期一般为3年。

（四）校外实践导师任职资格只在聘任期内有效，聘任期满需继续聘任的，须重新办理聘任手续。
六、附注

本管理办法自公布之日起实行，由MPAcc教育中心负责解释。
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